1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatdmant superior | Universitatea Babes-Bolyai Cluj-Napoca
1.2 Facultatea Drept

1.3 Departamentul Drept Public

1.4 Domeniul de studii Drept

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studiu / Calificarea | Drept

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei ‘ Drept penal, partea generala I

2.2 Titularul activitatilor de curs

Prof. univ. dr. Florin Streteanu

2.3 Titularul activitatilor de seminar Lect. univ. loana CURT

2.4 Anul de studiu‘ I ‘2.5 Semestrul ‘ I ‘2.6. Tipul de evaluare‘ E ‘2.7 Regimul disciplinei‘ DF

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 4 Din care: curs 2 3.3 seminar/laborator | 2
3.4 Total ore din planul de invatamant] 56 | Din care: curs 28 | 3.6 seminar/laborator | 28
Distributia fondului de timp: ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 90
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
Pregétire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii i eseuri 30
Tutoriat 1
Examinari 3
Alte activitati: ..................

3.7 Total ore studiu individual 144

3.8 Total ore pe semestru 200

3.9 Numarul de credite 8

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

Parcurgerea tematicii aferente materiilor Drept constitutional. Institutii
si proceduri, Teoria generala a dreptului

4.2 de competente

Intelegerea modului de functionare a principalelor institutii in statul de
drept. Distingerea intre clasificarea drept privat — drept public si
cunoasterea ramurilor de drept public. Stapanirea limbajului juridic.
Cunoasterea  sistemului actelor normative §1  a principiilor
constitutionale.

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 De desfasurare a cursului

Amfiteatru cu capacitate de minim 200 locuri, tabla alba si posibilitate
utilizare sistem multimedia, inclusiv videoproiector.

Nu este acceptata intarzierea studentilor la curs, respectiv utilizarea
mijloacelor de comunicare la distanta pe parcursul desfasurarii




activitatilor didactice.

5.2 De desfasurare a Sald cu capacitate de minim 28 locuri, tabld alba / neagra.
seminarului/laboratorului Nu este acceptatd intarzierea studentilor la seminar, respectiv

utilizarea mijloacelor de comunicare la distantd pe parcursul
desfasurarii activitatilor didactice..

6. Competentele specifice acumulate

Competente
profesionale

Analiza si selectia riguroasd a elementelor din starea de fapt care sa permitd identificarea
solutii;

Asumarea de responsabilitati pentru a rezolva spete, raportat la materia parcursa la acel moment
(seminar), respectiv raportat la materia de semestru (sesiune);

Capacitatea de a lucra independent sau in echipa pentru rezolvarea de probleme de pe pozitii
diferite (aparare, acuzare, judecator);

Utilizarea termenilor de specialitate, accesarea de baze de date cu informatii juridice sau baze de
date specifice activitatii din diferitele structuri organizationale (instante, parchete, uniuni
profesionale,

institutii administrative etc.).

Competente

transversale

Dezvoltarea abilitatilor de studiu individual, sinteza si analiza;

Organizarea autonomiei nvatarii, dezvoltarea spiritului de initiativa si a capacitatii de asumare a
responsabilitatilor;

Evolutia abilitatii abilitati de lucru in echipa si a comunicarii in echipa / public, in forma orala si
scrisa:

Respectarea si dezvoltarea valorilor si eticii profesionale;

Dezvoltarea competentelor de utilizare a infrastructurii IT (baze de date, programe legislative

oferite prin intermediul retelei Facultatii dedicate — Studenti).

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor acumulate)

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

Cunoasterea institutiilor fundamentale ale partii generale ale dreptului
penal

7.2 Obiectivele specifice

realizarea unei prezentari asupra scopului, rolului si perspectivelor
dreptului penal in ansamblul sistemului juridic;

2. familiarizarea cu termenii de specialitate;

3. insusirea notiunilor teoretice de baza ale dreptului penal,;

4. asigurarea unei operativitati in lucrul cu Codul penal;

5. dezvoltarea rationamentului juridic;

6. dezvoltarea abilitatii de analiza si sinteza a informatiei acumulate;

7. verificarea si dezvoltarea abilitatii individuale a utilizarii notiunilor
teoretice acumulate la cazuri concrete;

8. 1intelegerea in detaliu a specificului institutiilor care fac obiectul

predarii in cadrul prezentului semestru.




8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii
1. Introducere. Principiul legalitatii Prelegere interactiva
2. Principii. Izvoare. Norme incomplete Prelegere interactiva
3. Aplicarea in timp a legii penale Prelegere interactiva
4. Aplicarea in spatiu. Extradare si mandat Prelegere interactiva
5. Teoria generala a infractiunii. Aspecte generale Prelegere interactiva
6. Raportul de cauzalitate Prelegere interactiva
7. Vinovatia Prelegere interactiva

8. Vinovatia. Introducere cauze justificative si cauze | Prelegere interactiva
de neimputabilitate

9. Cauze justificative Prelegere interactiva
10. Cauze de neimputabilitate Prelegere interactiva
11. Forme infractiunii intentionate Prelegere interactiva
12. Tentativa Prelegere interactiva
13. Pedepsele aplicabile persoanei fizice (I) Prelegere interactiva
14. Pedepsele aplicabile persoanei fizice (II) Prelegere interactiva
Bibliografie

a) Codul penal, actualizat la zi;

b) cursul predat, respectiv informatiile oferite la seminar prin intermediul platformelor Google /
Microsoft Teams;

c) cursul in format electronic pus la dispozitie studentilor forma de invatamant la distantd pentru
anul universitar in curs;

d) F. Streteanu, D. Nitu, Drept penal. Partea generala, vol. 1, Editura Universul Juridic, Bucuresti,

2014;
e) F. Streteanu, D. Nitu, Drept penal. Partea generala, vol. 1I, Editura Universul Juridic,
Bucuresti, 2018.
8.2 Seminar / laborator Metode de predare Observatii
1. Introducere. Principiile fundamentale ale dreptului | Conversatie (verificare, Rolul cadrului
penal euristicd i consolidare). didactic —
Dezbatere. Problematizare. | partener si
Lucrari practice — studiu de | coordonator al
caz. discutiei
2. Principii fundamentale. Izvoarele dreptului penal Conversatie (verificare, Rolul cadrului
euristica si consolidare). didactic —
Dezbatere. Problematizare. | partener si
Lucrdri practice — studiu de | coordonator al




caz.

discutiei

3. Izvoarele dreptului penal. Norme incomplete.

Conversatie (verificare,
euristica si consolidare).
Dezbatere. Problematizare.
Lucréri practice — studiu de
caz.

Rolul cadrului
didactic —
partener si
coordonator al
discutiei

4. Limitele aplicarii legii penale. Aplicarea legii
penale in timp

Conversatie (verificare,
euristica si consolidare).
Dezbatere. Problematizare.
Lucrari practice — studiu de
caz.

Rolul cadrului
didactic —
partener si
coordonator al
discutiei

5. Aplicarea legii penale in spatiu

Conversatie (verificare,
euristica si consolidare).
Dezbatere. Problematizare.
Lucrari practice — studiu de
caz.

Rolul cadrului
didactic —
partener si
coordonator al
discutiei

6. Teoria generald a infractiunii. Aspecte introductive
— clasificare, obiect, subiect, latura obiectiva

Conversatie (verificare,
euristica si consolidare).
Dezbatere. Problematizare.
Lucrari practice — studiu de
caz.

Rolul cadrului
didactic —
partener si
coordonator al
discutiei

7. Infractiunea omisiva. Raportul de cauzalitate

Conversatie (verificare,
euristica si consolidare).
Dezbatere. Problematizare.
Lucrdri practice — studiu de
caz.

Rolul cadrului
didactic —
partener si
coordonator al
discutiei

8. Raportul de cauzalitate si vinovatia

Conversatie (verificare,
euristicd si consolidare).
Dezbatere. Problematizare.
Lucrari practice — studiu de
caz.

Rolul cadrului
didactic —
partener si
coordonator al
discutiel

9.Vinovatia

Conversatie (verificare,
euristica si consolidare).
Dezbatere. Problematizare.
Lucrari practice — studiu de
caz.

Rolul cadrului
didactic —
partener si
coordonator al
discutiei

10. Cauzele justificative

Conversatie (verificare,
euristicd si consolidare).
Dezbatere. Problematizare.
Lucréri practice — studiu de

Rolul cadrului
didactic —
partener si
coordonator al




caz.

discutiei

11. Cauzele de neimputabilitate

Conversatie (verificare,
euristica si consolidare).
Dezbatere. Problematizare.
Lucréri practice — studiu de
caz.

Rolul cadrului
didactic —
partener si
coordonator al
discutiei

12. Etapele infractiunii intentionate.

Conversatie (verificare,
euristica si consolidare).
Dezbatere. Problematizare.
Lucrari practice — studiu de
caz.

Rolul cadrului
didactic —
partener si
coordonator al
discutiei

13. Tentativa. Unitatea de infractiune

Conversatie (verificare,
euristica si consolidare).
Dezbatere. Problematizare.
Lucrari practice — studiu de
caz.

Rolul cadrului
didactic —
partener si
coordonator al
discutiei

14. Pedepsele aplicabile persoanei fizice

Conversatie (verificare,
euristica si consolidare).
Dezbatere. Problematizare.
Lucrari practice — studiu de
caz.

Rolul cadrului
didactic —
partener si
coordonator al
discutiei

Bibliografie
a) Codul penal, actualizat la zi;
b) informatiile oferite la seminar;

c) spetele si intrebarile grila puse la dispozitia studentilor;
d) cursul in format electronic pus la dispozitie studentilor forma de invatamant la distantd, anul

universitar in curs;

e) F. Streteanu, D. Nitu, Drept penal. Partea generala, vol. 1, Editura Universul Juridic, Bucuresti,

2014;

f) F. Streteanu, D. Nitu, Drept penal. Partea generala, vol. 1I, Editura Universul Juridic,

Bucuresti, 2018.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Temele de curs si seminar propuse respecta sistematizarea materiei conform Codului penal in vigoare de la

data de 1 februarie 2014.

Se asigurd astfel coroborarea continuturilor disciplinei cu solicitdrile, asteptdrile si exigentele practicii

judiciare, vazute din perspectiva carierei in domeniul juridic.

De asemenea, din punctul de vedere al insertii profesionale, confinuturile acopera tematica de concurs pentru
accesul in profesia de avocat, magistrat, notar etc.




10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 metode de evaluare 10.3 Pondere din
nota finala

10.4 Curs - - -

10.5 Seminar/laborator Test pe parcursul Intrebari tip grila si speta 25%
semestrului

10.6 Standard minim de performanta

Standard minim de performanta - etapa eliminatorie a examenului — minim 10 / 20 grile corecte
pentru a se avansa la etapa scrisa (spete) a examenului.

Standard minim de performantd — examen scris, spete pentru studentii care au promovat examenul la
proba grila — nota 5. Suplimentar, pentru studentii care au minim nota 8 la examen scris (fara
rotunjire), exista facultatea de a se prezenta la examen oral, pentru a obtine nota 9 sau 10 (acolo unde
este cazul).

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar




